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DÈS LE 1ER TOUR

Union et  Action
pour Pamiers

PAMIERS MARS 2026,
ÉLECTIONS MUNICIPALES

& COMMUNAUTAIRES

GRANDE RÉUNION PUBLIQUE

Présentation de la liste / présentation du programme / buffet dînatoire

Interprétée en langues des signes française

Date à confirmer après tirage au sort
Jeudi 12 mars - 20h - Salle du Jeu du Mail

«Ensemble soyons fiers de notre ville ,
fiers de notre blason»



Les 15 et 22 mars 2026, vous aurez à réaliser un choix 
déterminant pour l’avenir de Pamiers et de sa Communauté de 
communes. Vous élirez votre futur Maire, son équipe et les 
conseillers communautaires qui  présideront aux destinées de la 
ville de Pamiers et de la Communauté de communes des Portes 
d’Ariège Pyrénées.

Notre équipe est composée de femmes et d’hommes 
profondément convaincus que Pamiers est une ville riche de 

nombreux atouts et que dans «l’Union et l’Action» nous pouvons impulser une nouvelle 
dynamique au service de tous.

L’Union n’est pas pour nous un vain 
mot. Elle est une réalité vécue au sein 
de notre équipe et repose sur des 
valeurs communes. Le programme 
que nous vous présentons est le fruit 
d’un travail approfondi mené avec 
mes colistiers. Il a été construit dans 
l’écoute de chacun, dans le respect 
des idées, dans le partage des
expériences, dans la passion que 
chacune et chacun a pu communiquer 
à l’ensemble, pour que chaque pierre 
apportée à l’édifice soit une 
émanation de la volonté commune. Il 
a aussi été enrichi au fil de nos 
rencontres grâce à vos remarques et 
vos contributions.

L’Action sera le fil conducteur de 
notre engagement. C’est au service 
de notre ville, avec détermination et 
bon sens que nous souhaitons mettre 
en œuvre des projets simples mais 
ambitieux, des projets indispensables 
pour redonner à nos quartiers le 
cadre de vie harmonieux et convivial 
qu’ils méritent.

Pour vous et avec vous,
construisons le Pamiers de demain.

AU SERVICE DE PAMIERS«
«Votre dévoué ,

Jean-Philippe Sannac

Une situation financière préoccupante.

L’analyse des comptes administratifs du mandat qui 
se termine fait apparaître une dette en
augmentation constante, puisqu’elle est passée de 
19,7 M€ fin 2019 à 26,5 M€ fin 2024.
Conséquence : la capacité de désendettement de la 
ville s’est allongée de plus de 2 ans, ce qui nous met 
au-dessus des communes de notre importance.

Depuis le début du mandat, et contrairement à ce 
qu’affirme l’équipe sortante, la situation financière 
de la ville s’est largement dégradée. Au vu de ce 
constat, nous engagerons dès le début du mandat, 
un audit financier pour affiner et prioriser nos choix 
budgétaires. En effet, nos perspectives sont
ambitieuses mais tributaires d’emprunts récents et de 
la baisse des dotations de l’État. Les importants 
investissements (non productifs) qui ont été lancés en 
toute fin de mandat amputent déjà, de plus de la 
moitié la marge de manoeuvre de la prochaine 
équipe pour l’année 2026.

Face à cette réalité, nous ferons le choix :
– de la maîtrise des dépenses
– de la recherche de financements extérieurs
– d’une gestion transparente et rigoureuse , sans 
augmenter la fiscalité déjà trop élevée.
L’objectif est simple : un budget maîtrisé, utile aux 
habitants, et tourné vers l’avenir.

Vigilance sur l’endettement !
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DES ACTIONS FORTES
POUR LA SÉCURITÉ ET LA PROPRETÉ

- Renforcement des effectifs et
réorganisation des missions de la 
Police Municipale afin de lutter contre 
toutes formes de trafics, de nuisances et 
d’incivilités. Objectif du mandat : 18
policiers municipaux.

- Relocalisation du local de la Police 
Municipale Place de la République et mise 
à niveau des moyens matériels et
techniques mis à la disposition des agents.

- Renforcement du dispositif de 
Vidéo Protection avec notamment des 
caméras mobiles et mise en place d’un 
dispositif de visionnage en continu.

- Remise en service de l’éclairage 
public nocturne.

- Création d’un guichet d’accueil 
dédié à la population et d’un numéro 
unique PROPRETÉ / SÉCURITÉ
permettant de  signaler les incivilités et les
dysfonctionnements sur l’espace public.

- Reprise d’un dialogue régulier avec 
les services de Police Nationale et 
de Gendarmerie , pour une meilleure
coordination des actions.

- Mise en place d’un élu médiateur dont 
la mission sera de faciliter le lien entre les 
publics et les acteurs pour prévenir les 
tensions et co-construire des solutions.

S’ENGAGER AU QUOTIDIEN
POUR UNE VILLE PROPRE

- Renforcement du service municipal 
de propreté par une augmentation des 
moyens humains et modernisation du 
matériel.

- Intensification du nettoyage des 
rues et des espaces publics, avec une 
organisation adaptée aux besoins des 
quartiers.

- Négociation des modalités de collecte 
des déchets avec le SMECTOM via la 
Communauté de communes.

- Déploiement de caméras mobiles sur 
les sites de collecte pour lutter contre les 
dépôts sauvages.

- Actions de communication et 
de sensibilisation pour améliorer le tri,
expliquer les enjeux, donner de la lisibilité.

- Entretien régulier des cani-sites pour 
nos amis à 4 pattes et le respect du cadre 
de vie.
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LA SÉCURITÉ AU COEUR
DES PRÉOCCUPATIONS



- Révision concertée du sens de
circulation  pour faciliter la vie des
habitants, l’accés aux services et
commerces et dynamiser la ville. Fluidifier 
les trajets domicile - école- travail.

- Développement du circuit de navettes 
et adaptation aux besoins de la
population.

- Création de pistes cyclables au fur et à 
mesure des programmes de voieries et 
mise à disposition de vélos électriques.

- Réflexion pour créer de nouveaux 
accés à la ville (entrées et sorties) en lien 
avec les services de l’Etat.

UN NOUVEAU PLAN DE CIRCULATION
ET DE NOUVELLES PLACES DE STATIONNEMENTS

CIRCULATION FLUIDE
VILLE VIVANTE

DES SOLUTIONS POUR
SE GARER FACILEMENT

- Remise à plat des modalités de
stationnement sur les parkings existants
(abonnements, gratuités, disponibilités…).
Installation de zones de stationnement 
courtes durées près des commerces et des 
services.

- Création d’une application smartphone 
destinée aux automobilistes pour faciliter 
la recherche d’emplacements disponibles.

- Résorption lorsque cela est possible 
d’îlots insalubres afin de créer de petits 
parkings de proximité et des espaces 
végétalisés.

- Création de places de stationnements 
extra et intra-canaux sur des sites déjà 
identifiés avec un objectif réaliste de 400 
places supplémentaires, réalisées par 
étape, en fonction des besoins.

- Mise à disposition de parkings à 
vélos.
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- Affectation d’un élu chargé des
ainés avec organisation de rencontres 
régulières autour d’un moment de
convivialité.

- Création d’une réserve citoyenne 
de solidarité pour lutter contre l'isolement . 
Celle ci reposera sur l’inscription
volontaire de citoyens mobilisable en cas 
de situations exceptionnelles pour venir en 
aide à des personnes fragilisées (canicule, 
crise sanitaire, visites de convivialité..).

- Création d’un poste d’élu référent 
«inclusion et handicap», chargé de
coordonner les actions en faveur de
l’accessibilité et de l’accompagnement 
des publics concernés.

- Mise à disposition d’une salle 
climatisée pour accueillir les personnes 
à mobilité réduite et les aînés lors des 
épisodes de canicule.

- Organisation d’un repas de Noël à 
destination des personnes isolées.

SANTÉ ET SOLIDARITÉ DES ENJEUX
FONDAMENTAUX À PRÉSERVER

- Accompagnement à l’installation 
de jeunes praticiens (médécins,
dentistes,...) sur des fonds privés, à
proximité du futur centre de radiologie en 
veillant à les accueillir dans de
bonnes conditions afin de redynamiser
durablement l’offre de soins.

- Création d’un service de soins non
programmé à Pamiers, reposant sur
l’intervention de médecins retraités
volontaires dans un cadre organisé de 
vacations. Tout ceci sera réalisé sans 
remise en cause de l’activité des praticiens 
déjà installés, pour garantir à tous un 
accès renforcé aux soins de proximité.

- Accompagnement de toutes les 
demandes d’installation afin de couvrir 
les manques en offres de soins sur le
territoire intercommunal.
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METTRE FIN
AU DÉSERT MÉDICAL

PROMOUVOIR UNE
NOUVELLE SOLIDARITÉ



- Mise en place d’un programme 
d’animations régulières dans le centre 
ville (fêtes saisonnières, salon des
antiquaires, évènements autour de
G.Fauré, festival des pays du monde,
marchés nocturnes, festival de la BD,
spectacles de rues, foires agricoles…). Ce 
programme sera élaboré en concertation 
et partenariat avec les associations 
locales et les commerçants.

- Projet de partenariat privé/ public 
pour la création d’une halle fermée en 
cœur de ville avec producteurs locaux, 
artisans alimentaires et commerçants
spécialisés.

- Renforcement de l’activité du centre 
ville, par une recherche active pour
l’installation de nouveaux magasins et la 
relocalisation des locaux de l’office du 
commerce en centre ville.

- Soutien aux commerçants à travers 
des aides ciblées et des exonérations 
adaptées.

- Réhabilitation de l’immeuble de la 
Providence :
- passage couvert avec verrière pour 

abriter une galerie commerçante et un 
hall d’exposition dédié aux arts et à 
l’artisanat.

- salon de thé musical

- Installation d’un carrousel Place de la 
République.

PAMIERS : POUMON
COMMERCIAL DE L’ARIÈGE
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DES ANIMATIONS
GRATUITES TOUTE L’ANNÉE

UNE HALLE FERMÉE POUR
UNE NOUVELLE ATTRACTIVITÉ



- Mise en place d’un programme de 
réhabilitation de la voirie dans
l’ensemble des secteurs de la commune.

- Aménagements paysagers des 
entrées de villes (notamment l’entrée 
nord), ronds-points, espaces en friches 
(Cazalé, la Fonderie, la Gloriette). 

- Installation de panneaux de
communication à LED pour une
information municipale visible et moderne.

- Réhabilitation et fleurissement du 
Parc Municipal avec création d’un kiosque 
à musique.

- Habillage des murs aveugles par 
des trompe l’œil afin d’embellir l’espace 
public.

- Installation de mobilier urbain, 
bancs, poubelles, cendriers, ciels de rue 
intra et hors canaux. Création de toilettes 
publiques.

UNE POLITIQUE VOLONTARISTE EN
FAVEUR DE L’HABITAT ET DES ESPACES PUBLICS

LE CANAL
PATRIMOINE DE NOTRE VILLE

Embellissement des berges et
aménagement du Boulevard Alsace 

Lorraine dans la continuité de
Milliane avec promenade piétonne 

jusqu’au parc et réfection de la 
chaussée et des trottoirs.

- Acquisition ciblée de bâtiments 
pour des projets publics/privés 
inspirés du programme Villa Major Rue
G. Péri : habitat qualitatif avec parking et 
espaces verts, destiné aux primo
accédants, bailleurs et propriétaires
occupants.

- Accompagnement des propriétaires 
dans la réfection des façades et la
réhabilitation des logements vacants.

- Mise en place d’un appui
administratif dédié aux propriétaires 
pour faciliter et sécuriser les projets
d’habitat.

- Action volontariste sur les friches
immobilières, pour les remettre en usage et 
lutter contre la vacance et l'habitat
dégradé.8

ANTICIPER LES BESOINS
FUTURS DE LA POPULATION

AMÉLIORER LA QUALITÉ DE VIE



Soutenir nos agriculteurs est essen-
tiel pour préserver l’identité de notre
commune et de notre inter-communalité, 
renforcer notre économie locale et
garantir la qualité de notre alimentation.

Nous nous engageons à : 
- retisser un lien fort avec le monde

agricole
- préserver les terres agricoles
- subventionner l’association foncière 

pour l’entretien des chemins ruraux et 
les fossés

- encourager l’installation de nouveaux 
agriculteurs

- développer les circuits courts pour
l’approvisionnement des cantines et 
des marchés locaux.

Nous mettrons également en place un 
évènement agricole annuel afin de
renforcer le lien entre producteurs et
habitants à l’image de la foire de la Sainte 
Catherine qui existait dans le temps.

PAMIERS : AU CŒUR DE LA NATURE

- Modernisation de l’éclairage 
public en privilégiant les énergies solaires 
et les LED.

- Développement cohérent et sécurisé 
des mobilités douces, notamment par la 
poursuite du maillage des pistes cyclables.

- Désimperméabilisation et végétali-
sation des cours d’écoles et des parkings 
afin d’offrir aux usagers des espaces plus 
naturels.

- Création de lieux partagés plus verts 
et de jardins ouvriers accessibles à tous et 
favorisant le lien social, la convivialité, la 
biodiversité.

- Accompagnement des propriétaires 
dans une démarche de sobriété et de
performance énergétique.

- Installation de toitures photovol-
taïques sur certains bâtiments publics 
dans une logique d’autoconsommation 
énergétique.
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UNE ACTION LOCALE POUR
CHANGER NOS HABITUDESRESPECT ET AIDES

POUR LE MONDE AGRICOLE



CULTURE ET PATRIMOINE
DANS LE RESPECT DES DENIERS PUBLICS

- Définition d’une politique culturelle 
populaire, diversifiée, proposée tout au 
long de l’année et accessible à tous.

- Poursuite des animations au Carmel 
dans le respect du lieu avec la réouverture 
de la Chapelle. Création d’un espace 
dédié à l’histoire de Pamiers, au
patrimoine industriel et à ses figures 
remarquables (le Pamiers avant 1900, 
Gabriel Fauré, le Pamiers industriel, la 
communauté espagnole.)

- Création de parcours de découverte 
patrimoniaux et culturels reliant les sites 
remarquables.

- Mise en valeur du patrimoine
existant notamment l’Abbaye de Cailloup, 
les édifices religieux, en cohérence avec 
leur histoire et leur identité.

- Projet d’acquisition de l’Evéché en 
partenariat avec un acteur privé, porteur 
d'une opération de rehabilitation pour 
création de chambres d'hôtes. Cette
opération permettrait à la ville d'utiliser les 
jardins pour créer un circuit découverte en 
lien avec les jardins du Carmel et le
Castella.

- Réhabilitation et valorisation de la
galerie des Bienfaiteurs de l’ancien
hôpital.
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LA FIERTÉ DES APPAMÉENS :
RETROUVER LEUR HISTOIRE

DES LIEUX EMBLÉMATIQUES
À FAIRE REVIVRE



- Etude de la création d’un espace 
intergénérationnel dans l’ancien magasin 
Larroque favorisant échange et lien social.

- Travail partenarial avec la
Communauté de communes afin de 
répondre aux besoins croissants en places 
d’accueil en crèche.

- Entretien régulier des écoles et de 
leurs annexes.

- Développement de la pratique
sportive et culturelle à l’école en lien avec 
les services municipaux.

- Organisation d’un salon des 
jeunes : véritable forum d’échanges en 
relation avec les associations, les
entreprises, les professions libérales.

- Projets jeunesse : stages, job d'été,
soutien à l'engagement.

TICKET SPORT ET CULTURE

- Evaluation des besoins des
associations et analyse globale des 
équipements sportifs de la ville, suivies 
d’un plan de remise à niveau progressive.

- Libération des terrains de la
Châtaigneraie pour créer des stades
d’entraînement et déplacement du
practice de golf.

- Accompagnement spécifique en 
faveur du sport santé, sport adapté et 
sport inclusif.

- Désamiantage des toitures du 
tennis et couverture d’un terrain avec une 
toiture photovoltaïque.

- Optimisation de l’occupation des 
salles de sports afin de mieux répondre 
aux besoins des clubs et des licenciés. 
Recherche de nouvelles solutions et
réaffectation de certains bâtiments
communaux à l’usage des clubs sportifs.
 
- Création d’un city-park symbole de 
notre engagement pour la jeunesse et le 
lien social.

REDONNER AUX SPORTIFS ET
AUX JEUNES LES MOYENS DE S’ÉPANOUIR
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LE SPORT, UNE
PRIORITÉ RETROUVÉE !

BIEN GRANDIR POUR
RÉUSSIR DEMAIN

Création d’un ticket sport et culture pour les jeunes de 6 à 16 ans, 
qui habitent Pamiers et qui sont licenciés dans un club appaméen. 
Ceci facilitera l’accés aux sports et à la culture, sans condition de 
ressources, avec une aide versée directement aux associations. 
Cette aide permettra de soutenir les familles et les associations 
locales en stimulant la demande.

- Réhabilitation du gymnase Bayle.



ÉCOUTER, DIALOGUER, AGIR ENSEMBLE

- Mise en valeur du patrimoine
existant notamment l’Abbaye de Cailloup, 
les édifices religieux, en cohérence avec 
leur histoire et leur identité.

- Projet d’acquisition de l’Evéché en 
partenariat avec un acteur privé, porteur 
d'une opération de rehabilitation pour 
création de chambres d'hôtes. Cette
opération permettrait à la ville d'utiliser les 
jardins pour créer un circuit découverte en 
lien avec les jardins du Carmel et le
Castella.

- Réhabilitation et valorisation de la
galerie des Bienfaiteurs de l’ancien
hôpital.

- Création d’une application 
smart-phone participative pour donner la 
parole aux Appaméens et faciliter les 
échanges avec la municipalité.

- Mise en place de référents de
quartiers et de permanences régulières 
d’élus (en centre ville les jours de marché) 
afin de renforcer la proximité.

- Organisation de journées citoyennes
thématiques (ramassage de déchets,
embellissement de la ville, plantations…).

- Soutien aux fêtes de rues et de
quartiers par des aides matérielles.

- Création d’un poste d’élu référent à 
la condition animale.

- Reconnaissance et valorisation du 
bénévolat notamment au travers de 
l’organisation d’un forum des bénévoles.

- Organisation d’un séminaire des
responsables associatifs afin d’aborder 
collectivement l’ensemble des probléma-
tiques.

- Rétablissement et renforcement de 
l’aide matérielle aux associations et mise 
en place d’une aide administrative.

- Soutien financier fondé sur l’équilibre 
et l’équité au service du tissu associatif 
local.

- Accompagnement aux associations 
porteuses de projets innovants et
intergénérationnels.12

VALORISATION DE
L’ENGAGEMENT ASSOCIATIFUN LIEN DE

PROXIMITÉ À RECRÉER



Depuis sa création, la Communauté 
de communes des Portes d’Ariège 
Pyrénées qui regroupe aujourd’hui 
34 communes, porte un projet commun 
de développement équilibré entre les 
communes rurales et urbaines.

Elle intervient sur des compétences 
essentielles de la vie quotidienne : 
développement économique, urbanisme 
(Plan Local d’Urbanisme Intercommunal, 
permis de construire) opération façades, 
voirie, mobilités, médiathèques, crèches, 
transition écologique, tourisme, gestion 
des déchets, chenil intercommunal.

Un exemple concret de sa réussite est la 
zone d’activités de Gabrielat, pensée 
dès les années 2000 en lien avec
l’autoroute A66, elle illustre la solidarité 
et l’anticipation intercommunales.

Élus de Pamiers au sein de la
Communauté de communes, nous
travaillerons en lien étroit avec les 
nouvelles équipes municipales. 
Notre objectif sera double : préserver ce 
qui fonctionne et a fait ses preuves, tout 
en faisant évoluer collectivement nos 
orientations, afin qu’elles reflètent
pleinement les réalités, les besoins et les 
ambitions du territoire.

Nos priorités intercommunales

Développer l’emploi et l’économie 
locale pour attirer de nouvelles
entreprises, accompagner celles déjà
présentes et garantir un développement 

équilibré entre centre ville, zones
périphériques, zones d’activités, en 
renforçant les liaisons, la mobilité, et la
revitalisation des coeurs de ville.

Améliorer la gestion des déchets : 
Clarifier les coûts et les services avec le 
SMECTOM, optimiser les tournées et
harmoniser le ramassage sur le territoire en 
liaison avec les services municipaux.

Entretenir équitablement la voirie : 
Sécuriser le financement de la voirie
intercommunale pour un entretien juste et 
durable des routes.

Pérenniser les fonds de concours 
avec une meilleure prise en compte des 
besoins des communes.

Ces actions seront menées dans un esprit 
de dialogue, de respect et de solidarité 
entre les communes.

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES :
ÉQUILIBRES ET SOLIDARITÉ
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UNE ÉQUIPE À VOTRE SERVICE

PONS VERONIQUE
Ancienne directrice cabinet Pamiers

Auto-Entrepreneur sur Pamiers

VIGNOLES CLARISSE
Mère au Foyer

Engagée dans des associations locales

ANDRÉ MICHÈLE
Professeur d’éducation physique retraitée

Engagée dans des assocations locales

GUICHOU JEAN
Ancien directeur de la Fédération

Dépar tementale des chasseurs de l’Ariège

GARCIA DOMINIQUE
Professeur, chef d’établissement retraitée

Engagée dans des asociations locales

KERRMANN GILLES
Retraité Mili taire

Président des anciens combat tants Ariégeois

LAGREU FRANÇOISE
Pharmacienne en Centre -Vil le

Engagée dans des associations locales

MARCHAT CÉDRIC
Cadre spor ti f  à la Fédération

Française de Rugby

GAVART VINCENT
Ostéopathe sur Pamiers

RUMEAU NATHALIE
Commerçante à Pamiers - Engagée dans

des associations dépar tementales

BERAGUAZ RENÉEPAULE
Agent Immobil ier

Engagée dans des associations locales

MAURISSE PHILIPPE
Directeur services du numérique

Ancien Maire de Por té -Puymorens

LEBEAU ANNE
Architecte Urbaniste

Cadre de la fontion publique

SIMONET TA GINET TE
Fonctionnaire Terri torial

Engagée dans des associations locales

COUPADE CHRISTELLE
Cadre de la fonction publique

DRH de la vi l le de Foix

BICHEYRE GILLES
Chef d’entreprise à Pamiers

GARCIA CHRISTOPHE
Retraité de la Gendarmerie

Coach Mental

JEANPHILIPPE SANNAC
Chef d’entreprises

LEGRAND GÉRARD
Chirurgien honoraire

BAUZA GÉRARD
Ancien DGS à la Mairie, la CC Pamiers

Ancien Président du SCA et FCP
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CHERROU ABDELAZIZ
Ancien président de gestion

du conseil ci toyen

Union et  Action  pour Pamiers

DARDIGNA JEAN
Professeur de let tres

Fondateur du Festival G. FAURÉ

MARTIN MARC
ÉlectricienServeur

JEANPHILIPPE GOLF

VIGNEAU NATHALIE
Commerçante retraitée

SANCHEZ EMILE
Retraité de CONTINENTAL

Engagé dans des associations locales

BERAGUAZ AUDE
Assistante Manager à
l’Office Public d’HLM

PEDOUSSAT MATHIEU
Opticien sur Pamiers

MINARO ARNOLD
Employé de commerce

Engagé dans des associations caritatives

BENALI JACQUES
Maître Nageur
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SOUQUETELIAS NADINE
Fonctionnaire Terri toriale

Engagée dans des associations locales

PEREIRA MARIA
Commerçante

Engagée dans des associations locales

DARDIGNA DOMINIQUE
Professeur de let tres

RAULT CHRISTELLE
Éducatrice spécialisée dans la

protection de l’enfance en danger

BENEDET PATRICE
Technicien à Auber t & Duval

Engagé dans des associations locales

BRAS JÉRÔME
Professeur d’Histoire -Géographie

Engagé dans des associations locales

NOS QUATRE MEMBRES  ACTIFS ET SOUTIENS  INDEFECTIBLES ,  UN GRAND MERCI À EUX !

RIBAUTE MÉLISSA
Responsable de centre équestre

sur Pamiers

NEGRONI DANIEL 
Responsable magasin
agricole à la retraité

OLIVERAS JEANMANUEL
Technico-commercial

Educateur spor ti f



Suivez nous : jpsannac2026.fr et les réseaux sociaux

· PERMANENCE ÉLECTORALE  14, place de la République 09100 Pamiers

VOTEZ LES 15 ET 22 MARS 2026

 SANNACJean-Philippe
Union et  Action  pour Pamiers

GRANDE RÉUNION PUBLIQUE

Présentation de la liste / présentation du programme / buffet dînatoire

Interprétée en langues des signes française

Date à confirmer après tirage au sort
Jeudi 12 mars - 20h - Salle du Jeu du Mail

PROGRAMME DISPONIBLE
EN VERSION AUDIO POUR
LES DEFICIENTS VISUELS ICI !


